
サステナビリティ基本方針 

 

基本理念 

株式会社コンベンションリンケージ（以下、当社）は、国連および政府間会合、医学会、企業セミナー、展示会、舞台

芸術（音楽・演劇・演芸）などのコミュニケーションビジネスを総合的に展開しております。また、日本に於けるコンベンシ

ョン施設民間経営のパイオニア企業でもあります。 

これらの事業を通して、経済効果、文化・芸術振興、安全保障などの総合効果を持って日本及び地域の活性化に寄

与していますが、持続可能な開発目標を目指した企業活動を行うことは、地球社会の一員として当然の責務と考えて

おります。 

当社は、下記基本方針のもと、SDGs の掲げる「Leave No One Behind（誰一人取り残さない）」社会に貢献いた

します。 

 

基本方針 

1. コンプライアンスとガバナンス 

・ 法令順守、社会規範の尊重、厚生で透明な方法での業務遂行、反社会的組織との関係排除、独禁法・下

請法などに公正な取引に基づく事業の実施、適切な情報の取扱・管理を実施する。 

・ 公正な判断に基づいた業務遂行を監査・統制する仕組を維持する。 

2. 人権の尊重と労働環境の改善 

・ 人権を尊重し、差別や性的嫌がらせにつながるような言動や、個人の尊厳を傷つけるような言動は行わない。 

・ 安全・衛生に関する法令や社内規程を遵守し、健全で働きやすい職場環境を維持する。 

3. 環境課題への取組 

・ 海洋汚染、化学物質・有害廃棄物の越境移動、オゾン層の破壊・地球温暖化、生物多様性の減少、森林

破壊・砂漠化、酸性雨といったさまざまな環境問題の解決・改善に資する事業活動を行う。 

4. コミュニケーションの積極活用 

・ サステナビリティに関連する自社取組を積極的に社内外に伝達することにより、目標達成のために有効な手段、

実績などについて有益な情報共有とする。 

5. マネジメントシステムの構築・運用 

・ サステナビリティ推進のためのマネジメントシステム（体制、規則、記録、監査、教育など）を構築・運用し、維

持・改善を行う。 
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